
    

Via V.Giuffrida,160 - 95129 Catania –Tel 095.370.666 – Fax 095.539.877  
 www.slpcislcatania.it – catania@slp-cisl.it 

FEDERAZIONE LAVORATORI POSTE 
SEGRETERIA PROVINCIALE CATANIA 

      
Catania, 15/02/2021 
 
 
                                                                                                                    POSTE ITALIANE S.P.A. 
 

RESPONSABILE AL M.A. SICILIA                                       
Palermo 
RESPONSABILE RU M.A SICILIA                           
Palermo 
RESPONSABILE RI M.A. SICILIA 
Palermo 
RESPONSABILE RAM 1 
Catania 

 
                                              
                                                                                                                        pc       Segreteria Regionale SLP-CISL Sicilia 
                                                                                                                        pc       Segreteria Nazionale SLP - CISL 
 
Oggetto: criticità CD Ramacca. 
 
Di seguito le carenze che si rilevano presso il CD di Ramacca, che peraltro serve un territorio parecchio complesso per 
morfologia e per la notevole distanza che separa i vari comuni.  

 
Come deve essere secondo l’Accordo del 8/2/2018 

Nome Articolazioni di Base N.Linee Mercato N.Linee Business Totale Addetti 
CD Ramacca 4 1 2 7 
PDD Militello  2 - - 2 
PDD Scordia 3 - 2 5 

PDD Palagonia 3  2 5 
Totale 19 

 
 
 

Come è oggi al netto di lunghe assenze (oltre 15 gg.) 
Nome Articolazioni di Base N.Linee Mercato N.Linee Business Totale Addetti 

CD Ramacca 3 1 1 5 
PDD Militello  1 - - 1 
PDD Scordia 3 - 2 5 

PDD Palagonia 2 - 2 4 
Totale 15 

 

 
Al totale delle risorse si aggiungono n.3 CTD di imminente scadenza. 
 
La già allarmante situazione è destinata a deflagrare non appena le risorse CTD vedranno presto cessato il rapporto di 
lavoro. Il Centro di Ramacca serve anche i comuni di Raddusa e Castel di Judica, recentemente accorpati, con gravi 
difficoltà per l’unica LB coperta da titolare.  Impossibile attivare le Zone Frazionabili, già compromesse dalla complessità 
del territorio che pregiudica anche i tempi da dedicare al recapito degli incaricati d’area. Inutile sottolineare la scarsa 
qualità dei servizi e i disagi in capo alla categoria, con le innumerevoli giornate di congedo da smaltire e le grandi 
quantità di prestazioni di straordinario. Si registra un clima esasperato tra i lavoratori, in una condizione sempre più 
difficile da contenere in assenza dei diritti garantiti dagli Accordi e dal CCNL. 
 
 

              
Il Segretario Territoriale 
SLP – CISL CATANIA 

(Salvo Di Grazia) 
Originale firmato 

 

http://www.slpcislcatania.it
mailto:catania@slp-cisl.it

