
 

 

RisorseUmaneOrganizzazione 

JobPosting  

Cerchiamo una risorsa da inserire nella funzione Investment Office / Investment Operations di PosteVita, ambito 
Contrattualistica finanziaria. 
 
Le attività 

 Supporto nella redazione, revisione e negoziazione della contrattualistica finanziaria; 
 Preparazione dei prospetti informativi; 
 Supporto nel garantire gli adempimenti normativi della Funzione Investimenti 

 
I requisiti 

 Contratto a tempo indeterminato 
 Anzianità aziendale: minimo 36 mesi 
 Titolo di studio: laurea in Giurisprudenza (titolo preferenziale Corso/Master in diritto anglosassone) 
 Livello di inquadramento: fino al Livello A2 

 
Le conoscenze tecniche/capacità 

 Conoscenza delle tematiche legali che si applicano alla finanza strutturata e della contrattualistica ISDA 
 Conoscenza delle tematiche legali connesse alle Compagnie Assicurative 
 Conoscenza dei Fondi d’Investimento 
 Ottima conoscenza lingua Inglese scritta e  parlata. 

 
Esperienze pregresse 
Costituisce titolo preferenziale aver maturato esperienza presso studi legali specializzati in diritto internazionale 
operativi anche su tematiche finanziarie. 
 
La sede di lavoro è Roma. 
 
Se possiedi i requisiti richiesti e vuoi partecipare al processo di selezione, accedi alla intranet e collegati al servizio 
in Posteperte > Lavorare in Azienda > Job Posting, disponibile anche da web (noidiposte.poste.it) in PosteNews > 
Lavorare in Azienda > Job Posting. 
 

Se possiedi i requisiti richiesti e vuoi partecipare al processo di selezione ma non accedi al servizio Job Posting, 
invia il cv al tuo referente Risorse Umane, insieme al modulo di partecipazione compilato, che trovi nella intranet.  
 

Verrai contattato solo se il tuo curriculum è in linea con il profilo ricercato. 
 
Hai tempo fino al 10 luglio. 
 
Roma, 18 giugno 2018 
 

RICERCA DI PERSONALE INTERNO 
RISORSA PER INVESTMENT OFFICE - 
CONTRATTUALISTICA FINANZIARIA DI 
POSTEVITA (Rif. 2018/PV_IO-C). 


